
Результаты реализации Программы развития муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения                    

«Детский сад № 27» за 2024 учебный год 

   В МДОУ «Детский сад № 27 » реализована разработанная Программа развития на 

период 2022-2026 год (приказ от 30.11.2022г. № 324 о/д). Программа развития разработана 

(принята на совете педагогов № 1 от 31.08.2022) в соответствии с целями реализации 

государственной образовательной политики РФ в области образования и является 

управленческим документом, определяющим перспективы и пути развития учреждения на 

среднесрочную перспективу. 

  Основной целью Программы развития МАДОУ № 27 является обеспечение 

доступности и высокого качества образования адекватного социальным потребностям 

общества, на основе повышения эффективности деятельности ДОО по таким критериям 

как качество, инновационность и современность, востребованность и экономическая 

целесообразность. 

  Ценность инновационного характера современного дошкольного образования и 

Программы развития МАДОУ № 27 направлена: 

- на сохранение традиций позитивных достижений дошкольного учреждения, 

- внедрение современных педагогических технологий, в том числе информационно - 

коммуникационных, востребованных в современном социуме, 

- обеспечение личностно-ориентированной модели организации педагогического 

процесса, позволяющий современному ребёнку успешно адаптироваться и удачно 

реализовать себя в современном социуме, развить его социальных компетенций в 

условиях интеграции усилий семьи и детского сада. 

  В ДОО была создана административная группа, которая занималась вопросами 

обеспечения планирования, организации, руководства и контроля за процессами развития 

ДОО. Концепция программы развития определяет модель управления ДОО, в которой 

определены ответственные за выполнение каждого блока программы. Концепция 

программы развития является комплексной, актуальной и реалистичной. Модель нового 

модернизированного образовательного учреждения представляет собой детский сад с 

высоким качеством реализации ФОП дошкольного образования и Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования. 



  В течение всего периода реализации программы работа выстраивалась согласно задачам: 

- Выполнить государственное задание на оказание услуги по реализации образовательной 

программы дошкольного образования. 

- Управлять качеством дошкольного образования посредством создания системы 

внутренней и внешней оценки качества. 

- Обеспечить реализацию образовательных программ в соответствии с ФОП ДО, ФАОП 

ДО. 

- Создать единое образовательное пространство, объединив обучение и воспитание в 

целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе, а также за счет внедрения образовательных технологий, 

в том числе информационно – коммуникационных. 

- Совершенствовать систему здоровьеформирующей деятельности МАДОУ № 27, 

обеспечив охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей. 

-Обеспечить постоянный рост профессиональной компетентности педагогов МАДОУ  

«Детский сад № 27» 

- Создать эффективную модель взаимодействия с родителями, обеспечить повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей в процессе вовлечения родителей в образовательную 

деятельность, в управление качеством образования. 

- Создать современную образовательную среду в соответствии с ФГОС ДО 

- Создать взаимовыгодное социальное партнерство для функционирования учреждения в 

режиме открытого образовательного пространства, обеспечивающего полноценную 

реализацию интересов личности, общества, государства в воспитании подрастающего 

поколения. 

Программа развития по заявленным показателям выполняется. 

За прошедший период нормативно-правовая база ДОО приведена в соответствие с 

нормативными документами, Образовательная программа МАДОУ № 27 разработана и  

утверждена в соответствии с ФОП ДО и ФАОП ДО (утверждена Министерством  

просвещения РФ от 25 ноября 2022 г. № 1028). 

- разрабатываются и реализуются образовательные, финансовые и творческие 

проекты. 

  Так за 2024 год опираясь на результаты мониторинга, можно сделать выводы, что 



работа с детьми по освоению образовательных областей была успешной, проводилась с 

учетом возрастных особенностей детей. Анализ диагностики показывает, что 

воспитанники значительно улучшили свои результаты, более 97% усвоили общий объем 

обязательной части образовательных программ в своих возрастных группах 

  В 2024 году родители являлись активными участниками образовательного 

процесса. Традиционно активно родители принимают участие в мероприятиях совместно 

с детьми, кроме того использовались формы обратной связи в социальных сетях, путем 

голосования, опросов, комментариев. 

  В 2024 году проводилась независимая оценка качества предоставления услуг в 

сфере образования (далее - НОК) 

 Результаты независимой оценки качества предоставления услуг в сфере 

образования в 2024 году. 

 В рейтинге дошкольных образовательных организаций Мурманской области 

сформированный по результатам проведения независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности в 2024 году с результатами 92,2 балла 

занимает 34 место, среди дошкольных образовательных организаций Кандалакшского  

района 6 место. 

  Совершенствуя систему здоровьеформирующей деятельности в МАДОУ № 27, 

медицинский персонал в течение года проводил работу по укреплению здоровья 

воспитанников и профилактике заболеваний. Проведена работа пропагандирующая 

прививки от сезонного гриппа. Проводилась консультативная работа с родителями часто 

болеющими детьми (ЧБД). В периоды повышенной опасности заражения вирусами, 

проводили контроль профилактических мероприятий: применение чесноко – и 

лукотерапии, рецеркулирование помещений, проветривание. Соблюдение данных 

мероприятий позволило нашему учреждению снизить заболеваемость детей. Регулярные 

прогулки, двигательный режим, активная самостоятельная деятельность детей 

способствовали получению положительной динамики посещаемости и заболеваемости 

детей. 

  Анализируя работу по физическому воспитанию и оздоровлению, следует 

отметить, что работа ведется во всех возрастных группах. Кроме занятий по физическому 

воспитанию, ежедневно проводится утренняя гимнастика (в холодный период – в зале 

и группах, в теплый – на улице), после дневного сна проводится постепенное 



пробуждение с рядом закаливающих и оздоровительных мероприятий. В течение 

учебного года педагоги формировали позитивное отношение к двигательной активности, 

оздоровительным мероприятиям 

  В течение года педагоги МАДОУ № 27 использовали здоровьесберегающие 

технологии и представляли свой опыт по данному направлению на различных 

мероприятиях. 

  Кроме того, участники ТГ «Здоровый Я» активно привлекала всех 

участников образовательных отношений в работу по обеспечению единства семейного 

воспитания с воспитательными и образовательными задачами МАДОУ № 27. Были 

проведены мероприятия с детьми: «Осенний марафон», совместно с 

родителями «Шашечный турнир», «Мама, папа я – спортивная семья», «Лук-зеленый  

друг». 

  Реализуемые проекты и мероприятия охватывают большую часть образовательного 

процесса: праздники, развлечения, проекты, акции, профилактическая работа и др. 

Родители систематически выражают удовлетворенность воспитательным 

процессом в детском саду, что отразилось в увеличении мероприятий с участием 

родителей, положительных отзывах в социальных сетях, количестве голосующих за 

проекты по преобразованию среды в МАДОУ. 

  Через реализацию различных мероприятий с детьми и взрослыми, происходит 

становление профессиональных компетенций педагога. А это путь последовательного 

становления его профессиональной деятельности, который сам может выбирать и ставить 

перед собой цели, определять способы их осуществления, организовывать процесс 

достижения целей, решать соответствующие задачи, устанавливать обратную связь, 

 оценивать собственную деятельность на основе ее анализа, принимать 

решение о коррекции деятельности в соответствии с оценкой ее эффективности. 

  В целях обеспечения единства и преемственности семейного и общественного 

воспитания, оказания психолого-педагогической помощи родителям (законным 

представителям), поддержки всестороннего развития личности детей, не посещающих 

дошкольные образовательные организации, в ДОО функционирует Консультационный 

центр. 

  В Консультационном центре родители получают бесплатную квалифицированную 

помощь специалистов по различным вопросам воспитания, обучения и развития детей в 



возрасте от 2 месяцев до 7 лет. За учебный год в Консультационный цент обратились 30 

семьй. 

 В 2024 году в МАДОУ реализуется программа дополнительного образования для 

детей : «Легоконструирование и робототехника», «Детский фитнес», «Эколята – юные 

защитники природы», «Гончарное дело», «Вдохновение» (для детей ограниченными 

возможностями здоровья) благодаря чему 90 дошкольников сельского поселения 

развивают свои способности и умения, получают новые знания.                                                                  

В 2023 году МАДОУ стал участником МКДО. Мониторинг осуществлялся в целях 

информационной поддержки разработки и реализации государственной политики 

Российской Федерации в сфере дошкольного образования, непрерывного системного 

анализа и оценки состояния и перспектив развития образования, повышения 

эффективности управления образовательной системой за счет роста качества 

принимаемых управленческих решений, своевременного выявления и предотвращения 

нарушений требований законодательства об образовании. 

 Предполагаемы результаты реализации Программы развития МАДОУ № 27 

представлены в целевых индикаторах и показателях. МАДОУ № 27 ежегодно 

осуществляет фиксирование результатов по итогам учебного года. Показатели 

 превышают заявленные в Программе развития, но вместе с тем 

приоритетными направлениями остаются: 

- повышение квалификации педагогов, прохождение курсов с обучением по ФОП 

ДО и ФАОП ДО; 

- высокий уровень качества образования воспитанников (достижение стабильных 

результатов освоения воспитанниками образовательных программ); 

- освоение и внедрение инновационных технологий воспитания и образования 

дошкольников через обновление развивающей образовательной среды ДОО и участия в 

инновационной деятельности. 

- достижение показателей выполнения муниципального задания: посещаемость, 

заболеваемость, обеспечение стабильных показателей удовлетворенности родителей 

результатами работы ДОО.    

  

 

 



Достижение целевых индикаторов Программы развития за 2024 год 

 

Целевые индикаторы 

(показатели) 

Целевое значение            

(2024 г.) 

Показатели  за 2024 г. 

Повышение квалификации 

педагогов (Использование 

современных моделей 

повышения квалификации 

(дистанционной, модульной 

100% 100% 

Достижение показателей 

выполнения 

муниципального задания: 

Посещаемость, 

заболеваемость 

100% Пропуск по болезни 

не более 15 детодней 

88.7 % Пропуск по болезни 

по ДОО 16,8 дня, по 

детскому саду 15,5 дня 

Положительная динамика 

состояния физического и 

психического здоровья 

детей 

Снижение 

заболеваемости, 

приобщение 

дошкольников к 

здоровому образу жизни 

Снижение заболеваемости, 

приобщение дошкольников к 

здоровому образу жизни 

Обеспечение стабильных 

показателей 

удовлетворенности 

родителей результатами 

работы ДОО (%) 

не менее 90% 92,2 % 

Количество родителей, 

вовлеченных в 

разнообразные формы 

взаимодействия с ДОО (% 

не менее 80% 90% 

Достижение стабильных 

результатов освоения 

воспитанниками 

образовательной 

программы 

не менее 90%; 

удовлетворенность 

родителей качеством 

образования – не менее 

90% 

удовлетворенность родителей 

качеством образования – 96% 

Соответствие 

образовательного процесса 

и образовательных услуг 

требованиям ФГОС ДО. 

Организация 

образовательного 

процесса в соответствии с 

ФГОС ДО 

Организация 

образовательного процесса в 

соответствии с ФГОС ДО 

Использование 

современных 

образовательных 

технологий в организации 

образовательного процесса 

Реализация 

системнодеятельностного 

подхода к организации 

образовательной 

деятельности 

Совершенствование 

педагогической 

компетентности в вопросах 

реализации 

системнодеятельностного 

подхода к организации 



образовательной 

деятельности 

Повышение 

компетентности педагогов в 

области применения ИКТ 

Повышение 

технологической и 

информационной 

культуры педагогов 

Повышение технологической 

и информационной культуры 

педагогов осуществляется в 

соответствии с планом, 100% 

педагогов владеют навыками 

владения ИКТ на 

достаточном уровне 

Использование 

информационных 

технологий в 

образовательном процессе 

Создание базы 

методических разработок 

с использованием ИКТ 

для развития 

интеллектуального и 

творческого потенциала 

ребенка в условиях ДОО 

Обогащение базы 

методических разработок с 

использованием ИКТ для 

развития интеллектуального 

и творческого потенциала 

ребенка в условиях ДОО, 

взаимодействия с 

родителями, участие в 

конкурсах по ИКТ, сетевых 

конкурсах 

Освоение и внедрение 

новых технологий 

воспитания и образования 

дошкольников через 

обновление развивающей 

образовательной среды 

МАДОУ 

Обеспечение оснащения 

групп в соответствии с 

требованиями ФОП – не 

менее 90 % 

Обеспечение оснащения 

ДОО в соответствии с 

требованиями ФОП – не 

менее 92 % 

Использование 

легоконструирования в 

организации 

образовательной 

деятельности 

Организация 

дополнительного 

образования , совместной 

деятельности педагогов с 

детьми 

Развитие инновационной 

деятельности специалистов 

ДОО; Обогащение 

методического 

сопровождения 

конструктивно-модельной 

деятельности дошкольников; 

Изучение и пропаганда 

положительного 

педагогического опыта по 

научно-техническому 

творчеству. Успешное 

участие воспитанников в 

мероприятиях по 

легоконструированию 

различного уровня.  

 

  



  Исполнители программы своевременно и в полном объеме предоставляют сведения о   

ходе реализации Программы и сведения необходимые для проведения оценки  

эффективности    реализации Программы на педагогических советах, общих собраниях  

трудового коллектива, родительских собраниях.           

 

                                         


